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TTOJIOXKEHUE
0 Te/IarOrHYeCKOM CoBeTe
MyHHUHIATBHOTO GI0/DKETHOTO 06TE06PA30BATE/IBHOTO YUpERKIeH s
cpeHeit 061meobpasoBateapHol Kokt No 13
Byryibyunekoro mynuimnanssoro paiiosa PecryGinkn Tataperan
1. Obmue mostoKenus

.1, Hacrosimee  Ilonokenne o  memarormueckoM  cosere  (manee —  Ilonoskenne)

MYHHIHITATBHOTO GI0/DKETHOTO 0BmeodpazoBaTeILHOIO YUpeKIEHHS cpenHei

obueobpasosarenbHofi mKompr No 13 Byry bMHHCKOIO MyHHLUHMIAILHOTO paioHa Pecriy6innkn
Taraperan paspaGorano wa ocnose ®enepaibhoro sakona or 29.12.2012 roxa No 273-03 «O6
obpasosanun B Poccuiickoii dexepaunn», Yerasa [komw.

1.2 Tleparorudeckmii coBeT SIBISICTCS: OPraHOM camoyTpasierus [1IKkombr.

1.3, Tleraroruueckuii coser o6pasyior corpyannki 11IKosbl, 3aHAMAIOLIHE JIOKHOCTH
NCArOTHYCCKUX M PYKOBOJUIIMX — PaGOTHHKOB  COIVIACHO — HOMEHKIATYpe  JOJKHOCTEH
NEIArorHyecknX pabOTHUKOB OPraHM3aliif, OCYIIECTBISIOMMX 00GPa30BaTENLHYIO JACSITeILHOCTD,
JIOJDKHOCTCH pYKOBOIMTENEH 0Dpa3oBaTeNbHEIX OpraHusaumii, yreepaaénnoit IToctaHoBmeHnem
Ilpasurenbersa Pocentickoit deneparnn or 08.08.2013r. Kaxblit mesiaror ¢ MoMenTa npuéma Ha
paboTy /10 pACTOPIKEHHS TPY/IOBOTO JOrOBOPA SIBJISETCS WIEHOM Te/IarOTHUCCKOTO COBETA.

1.4. B croeit sesremmroctn Ilemarornueckuii coser pykosozctsyercs Kowsermmeii OOH o
npaax peGEHKa, 3aKoHOMaTeNbeTBOM Poccmitckoit Meneparn, Pecry6mmxun Taraperan B cdepe
00pa3zoBaHms M COLMAILHOM 3ammThl, yerasam Ilkonsr 1 Hactosmmm [lonoskeruem.

1.5, llpencenatens n cekperaps Ilemarorndeckoro coBeTa W30MpacTcs W3 4HCIA WICHOB
e arornyeckoro coseTa NPOCTHIM GOTHITHHCTBOM FOJIOCOB HA OUH yUeGHbII IO,

1.6. 3acenanns Ilenarormueckoro CoBeTa SBISIOTCA OTKPHITHIMH: HA HHX  MOTYT
UPHCYTCTBOBATE  IPE/ICTABUTEIN  BCEX TIPYNIT  yUACTHHKOB 00Pa3’oBaTeTbHBIX OTHOIMICHHI;
POJHTCIM (3AKOHHBIE HPEJCTABUTENN) YUAIXCA, IPSACTABHTENN yupemtens IIkomsr, a Takxe
3AMHTEPECOBAHHbBIC  TIPE/ICTABHTENM  OPraHOB  MECTHOIO — CaMOYTIPABICHHUS, OOIICCTBEHHBIX
obbenHennit.

2. Komnerenuust nearoruyeckoro copera

Ilearornaeckuii coBeT onpesenser:

- OCHOBHBIC HanpapjieHus oOpasoparenbHoil aesrenbHOCTH ILKONEL B TOM umene
TCOPETHKO — METO/IONIOTHYECKME ACTICKTBI M OCHOBAHWS HOBOBBEJCHMI W MHHOBALMI,
IJIAHUPYEMBIX K peansarnn B Lkoe:

- 1yTH i epeHIHaIiy 06pa3oBaTe/IbHON 1STCILHOCTH;

- HaNpaBJICHMs! 1 Iy TH Peallu3aliui (e/lepaibHbIX TOCYIapCTBEHHBIX 0pa30BaTebHBIX

i




·  стандартов;
· список учебников в соответствии с утвержденным федеральным перечнем учебников, рекомендованных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также учебных пособий, допущенных (рекомендованных) к использованию при реализации указанных образовательных программ;
· формы, периодичность и порядок проведения промежуточной аттестации учащихся;
· направления работы по предупреждению и ликвидации академической неуспеваемости учащихся;
· пути совершенствования воспитательной работы.
Педагогический совет осуществляет:
· изучение и внедрение в практику работы Школы новых технологий, методик, методов и приемов;
· анализ достижений планируемых результатов освоения основной образовательной программы Школы;
· информационно – аналитическую работу на основе достижений психолого – педагогической науки и практики образования, в том числе анализ качества подготовки учащихся и выпускников Школы, анализ работы школы;
· изучение, обобщение результатов деятельности педагогического коллектива в целом и по определенному направлению;
· выбор учебно-методического обеспечения, образовательных технологий;
· координацию внутренней системы оценки качества образования в Школе;
· контроль реализации своих решений, соблюдения локальных нормативных актов, регламентирующих образовательную деятельность;
· организацию методической работы, в том числе участие в организации и проведении методических мероприятий.
Педагогический совет участвует:
· в разработке основных образовательных программ Школы начального общего, основного общего и среднего общего образования;
· в разработке программы развития Школы;
· в разработке локальных нормативных актов Школы, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов;
· в определении и анализе условий, необходимых для реализации федеральных государственных образовательных стандартов, регламентирующих организацию образовательной деятельности;
· в разработке различных программ и планов развития Школы, в том числе
долгосрочных, среднесрочных и краткосрочных.
Педагогический совет рассматривает/заслушивает:
· отчёт директора Школы с анализом работы за учебный год;
· отчеты
председателя
методического
совета,
руководителей
школьных методических объединений;
· отчеты педагогических работников;
· доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих со Школой по вопросам образования;
· итоговые
документы
контрольно-надзорных
органов
о
результатах контрольно-надзорных мероприятий.
Педагогический совет принимает:
· основные образовательные программы Школы начального общего, основного общего и среднего общего образования;
· программу развития Школы;
· учебный план Школы;
· рабочие программы учителей;
· план учебно-воспитательной работы Школы на учебный год;
· локальные
нормативные
акты
Школы,
регламентирующие
организацию образовательной деятельности.
Педагогический совет принимает решения:
· о проведении промежуточной аттестации учащихся;
· о допуске учащихся 9 и 11 классов к государственной итоговой аттестации;
· о переводе учащихся в следующий класс, условном переводе в следующий класс или об оставлении их на повторный год обучения;
· о выдаче документов установленного образца об образовании (аттестатов об основном общем и среднем общем образовании);
· об отчислении учащегося, достигшего 15 лет, как меры дисциплинарного взыскания (в соответствии с Положениями Школы);
· о поддержании творческих поисков и опытно экспериментальной работы педагогических работников;
· о
создании
рабочих
групп
педагогических
работников
по
отдельным направлениям деятельности;
· о
представлении
педагогических
работников
Школы
к
награждению отраслевыми и ведомственными наградами.
3. Права Педагогического совета
В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Положением, педагогический совет имеет право:
· обращаться к администрации Школы, органам самоуправления Школы и получать информацию по результатам рассмотрения обращений;
· приглашать
на
свои
заседания
учащихся
и
их
родителей
(законных представителей); любых специалистов для получения квалифицированных консультаций; разрабатывать локальные нормативные акты Школы, регламентирующие организацию образовательного процесса;
· разрабатывать критерии оценивания результатов обучения; давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым обращениям, по соблюдению локальных актов Школы;
Школы;
· 
разрабатывать  образовательную
программу  Школы,  программу  развития
· рекомендовать разработки педагогических работников Школы к публикации;
· рекомендовать работникам Школы повышение квалификации;
· рекомендовать представителей Школы
для участия в профессиональных
конкурсах.
4. Ответственность Педагогического совета
Педагогический совет несет ответственность за:
· соблюдение в процессе осуществления деятельности законодательства Российской Федерации, Республики Татарстан в сфере образования;
· соответствие принятых решений действующему законодательству и локальным нормативным актам Школы;
· качественное и своевременное выполнение планов и решений, в том числе направленных на совершенствование деятельности Школы;
- педагогически целесообразный выбор и реализацию в полном объеме образовательных программ в соответствии с основными образовательными программами Школы;
· квалифицированную и объективную оценку деятельности Школы;
· выполнение плана своей работы;
· результаты деятельности Школы.
5. Регламент работы Педагогического совета
Педагогический совет проводится не реже одного раза в четверть.  При необходимости проводятся внеплановые Педагогические советы.
Тематика заседаний Педагогического совета включается в годовой план работы Школы с учетом целей и задач работы Школы и утверждается на первом в учебном году заседании Педагогического совета.
Работой Педагогического совета руководит председатель Педагогического совета.
Время, место, повестка дня заседания Педагогического совета и проект решения Педагогического совета сообщается не позднее, чем за две недели до его проведения с целью подготовки каждого педагога к обсуждению темы и обнародуется секретарем Педагогического совета на информационном стенде Школы для педагогических работников.
Решения Педагогического совета считаются правомочными, если на его заседании присутствует более половины его членов. Решение указанного заседания принимается большинством голосов членов, присутствующих на собрании или заседании.

Решения Педагогического совета, утвержденные руководителем Школы, становятся обязательными для всех членов педагогического коллектива.
Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет директор Школы и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам Педагогического совета на последующих его заседаниях.
6. Делопроизводство педагогического совета
Заседания Педагогического совета оформляются протоколом.
Протокол Педагогического совета ведется в печатном виде и составляется не позднее 5 дней после его завершения. В протоколе указываются:
· дата проведения Педагогического совета;
· количество присутствующих (отсутствующих) членов Педагогического совета (списочный состав);
· вопросы повестки дня;
· выступающие лица;
· ход обсуждения вопросов;
· предложения, рекомендации и замечания членов Педагогического совета и приглашенных лиц;
· решение Педагогического совета.
Протоколы подписываются председателем и секретарем Педагогического совета.
Нумерация протоколов ведется от начала учебного года, протоколы по итогам учебного года оформляются в книгу протоколов.
Книга протоколов Педагогического совета формируется за учебный год, нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора Школы и печатью Школы в конце года.
Книга протоколов Педагогического совета входит в его номенклатуру, хранится в делах Школы.


